
Семинар на тему „Право ЕУ у области родне 
равноправности'', 27. и 28. октобар 2025. 
године 

  

Правосудна академија је у сарадњи са Академијом за европско право (ЕRА), 27. и 28. октобра у 

Београду, организовала дводневни међународни семинар за носиоце правосудних функција на 

тему „Право ЕУ у области родне равноправности''. Семинар је окупио око 50 учесника - судије 

и јавне тужиоце из целе Европе, као и чланове Националне мреже за примену европских 
стандарда судске заштите људских права у Републици Србији. 

Семинар су отворили директор програма Академије за европско право (ЕRА) Viktor Vadász и 
в.ф. директора Правосудне академије Срђан Павличић. 

Циљ овог међународног семинара био је да учесницима пружи преглед законодавства ЕУ у 

области родне равноправности, онако како га тумачи Суд правде Европске уније у својој 

обимној судској пракси. Семинар је био интерактиван, уз активно учешће судија и тужилаца у 
дискусијама и радним групама.   

Кључне теме које су обрађене на међународном семинару биле су: 

 Правни оквир ЕУ за право родне равноправности – Историјски развој и преглед  

 Дефинисање кључних концепата (Директна дискриминација; Индиректна дискриминација; 

Узнемиравање; Сексуално узнемиравање) 

 Доказивање дискриминације (Пребацивање терета доказивања; Како утврдити претпоставку 

дискриминације: примери и судска пракса Суда правде ЕУ; Приступ доказима и судска пракса 

Суда правде ЕУ у вези са откривањем информација)  

 Једнака плата за рад једнаке вредности (Директива 2006/54/ЕЗ; Значајна и новија судска 

пракса Суда правде ЕУ; Нова Директива о транспарентности зарада) 

 Радионица: студија случаја о дискриминацији по основу пола 

 Приступ доказима и судска пракса Суда правде ЕУ у вези са откривањем информација  

 Вештачка интелигенција и родна равноправност (Родне предрасуде у процесима запошљавања 

и селекције будућих запослених; Како открити и поступати у случају дискриминације у 

контексту вештачке интелигенције?) 

 Мере позитивне акције и родне квоте (Концепт позитивне акције у праву ЕУ; Примери мера 

позитивне акције у ЕУ; Посебан случај квота у управним одборима привредних друштава: 

Директива о женама у управним одборима) 

 Равнотежа између пословног и приватног живота: Директива 2019/1158 о равнотежи између 

пословног и приватног живота родитеља и старатеља 

 Борба против родно заснованог насиља у ЕУ (Истанбулска конвенција; Релевантна судска 

пракса ЕСЉП-а; Предлог директиве о борби против насиља над женама и насиља у породици) 

 Улога националног судије у примени права ЕУ које се односи на једнакост (Примена права 

ЕУ у домаћим поступцима; Практични савети за подношење захтева за одлучивање о 
претходним питањима) 

https://www.era.int/cgi-bin/cms?_SID=NEW&_sprache=en&_bereich=ansicht&_aktion=detail&schluessel=era


  

Предавачи на међународном семинару били су: 

 Мигел де ла Корте Родригез (Miguel de la Corte Rodríguez), инспектор социјалног осигурања, 

Мадрид; спољни виши научни сарадник, Католички универзитет у Левену 

 Ралука Димитриу (Raluca Dimitriu), професор радног права, Универзитет економских студија у 

Букурешту 

 Фабио Филпо (Fabio Filpo), судијски помоћник, Суд правде Европске уније, Луксембург 

 Ивана Крстић, професор, Правни факултет, Универзитет у Београду 

 Алваро Оливеира (Álvaro Oliveira), некадашњи виши правни стручњак, Европска комисија, 

Брисел 

 Горан Селанец, судија, Уставни суд Хрватске, Загреб 

 Натали Видебек Мункхолм (Natalie Videbæk Munkholm), професор, Универзитет Јужне Данске 

(СДУ) 

 Марија Влајковић, доцент, Правни факултет, Универзитет у Београду 
 Петра Фолке (Petra Volke), судија, Виши регионални суд, Келн 

 


